
 

 
 

Mit rund 160 Mitarbeitenden führen wir das innovative 
Alterszentrum „Im Brüel“ mit 126 Wohn- und Pflegeplätze für 
Menschen in ihrer 3. und 4. Lebensphase. 

 Wir suchen für unser Restaurant Harfe und Speisesaal 
nach Vereinbarung eine/-n  
 

Mitarbeiter/-in Service 

80% (w/m) 
 Ihre Hauptaufgabe 

  Mitarbeit und Umsetzung von betrieblichen Zielen und 
Projekten  

 Bediendung der Gäste und der Bewohnerinnen und Bewohner 
 Mithilfe bei internen und externen Anlässen sowie Banketten 
 Selbstständiges Führen einer Servicestation mit Inkasso 

 Fachgerechtes Bedienen des Kassensystems 
 Reinigungsarbeiten gemäss Hygieneplan 

 
Ihr Profil 

  Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Service 
 Leidenschaftlicher und emphatischer Gastgeber 

 Zuverlässige, freundliche und verantwortungsbewusste 
Persönlichkeit mit strukturierter sowie klarer Arbeitsweise 

 Schnelles Umdenken bei Veränderung 
 Bereitschaft für Wochenenddienste 
 Flexibilität im zeitlichen Einsatz ist Voraussetzung 

 

 Ihre Zukunft 

  Familiäres und sympathisches Team 
 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungs-
programme 

 Sehr gute Sozialleistungen, sehr gute ÖV-Anbindung, 
Parkmöglichkeiten, Personalräume, Personal-Restaurant 

 SA/SO Zulagen 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

 Ihr nächster Schritt 

  Senden Sie Ihre elektronische Bewerbung mit Lebenslauf, 

Diplomen und aktuellem Foto an Frau Carolin Dabovic, 
Human Resources, personal@az-imbruel.ch. 

 Für Fragen steht Ihnen Frau Esther Haberthür, Leitung 
Service, unter Tel. 061 756 33 46 gerne zur Verfügung. 
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