
 

 
 

Mit rund 190 Mitarbeitenden führen wir das innovative 
Alterszentrum „Im Brüel“ mit 126 Wohn- und Pflegeplätze für 
Menschen in ihrer 3. und 4. Lebensphase. 

  
Wir suchen nach Vereinbarung eine/-n 
 

Mitarbeiter/-in Hauswirtschaft 
(Reinigungsdienst) auf Abruf 

(w/m) 
 Ihre Herausforderung 

 
 Sie sind festangestellt und interessieren sich für einen 

Nebenverdienst? 
 Sie sind Hausfrau oder Mutter und möchten tageweise 

Arbeiten? 
 Sie möchten Ihre Arbeitserfahrung kompetent einbringen und 

auch weiter ausbauen? 
 Grosse Flexibilität & selbständige Arbeitsweise 
 Interesse an Neuem 

 
Ihr Profil 

  Abgeschlossene Ausbildung in der Reinigung 

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung 
 Zuverlässige, freundliche und verantwortungsbewusste 

Persönlichkeit 
 Flexibilität im zeitlichen Einsatz ist Voraussetzung 
 Kommunikative und engagierte Persönlichkeit 

 Schnelles Umdenken bei Veränderungen 

 Ihre Zukunft 
  Attraktive Arbeitsbedingungen 

 Interessanter Zusatzverdienst 

 Einsätze frei anzunehmen oder abzulehnen 
 Aktiv im Berufsleben bleiben 
 Sehr gute Sozialleistungen, sehr gute ÖV-Anbindung, 

Parkmöglichkeiten, Personalräume, Personal-Restaurant 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

 Ihr nächster Schritt 
  Senden Sie Ihre elektronische Bewerbung mit Lebenslauf, 

Diplomen und aktuellem Foto an Frau Carolin Dabovic, Human 

Resources, personal@az-imbruel.ch. 
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